
 
ข้อบังคับสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง ๒ 

ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง 
ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 พ.ศ. 2569 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2                 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาบุคคลเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษา        
ภาคกลาง 2 พ.ศ. 2566 

 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 25 (2) และมาตรา ๒๘ แห่งพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2551 และมติสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 ในการประชุมครั้งที่  8/2569 เมื่อวันที่                   
10 สิงหาคม 2569 จึงให้ออกข้อบังคับ ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ข้อบังคับนี้ เรียกว่า ข้อบังคับสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 ว่าด้วย หลักเกณฑ์              
และวิธีการสรรหาบุคคลเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 พ.ศ. ๒๕๖9 

ข้อ 2 ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
ข้อ 3 ให้ยกเลิกข้อบังคับสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ              

สรรหาบุคคลเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 
15 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 

ข้อ 4 ในข้อบังคับนี้ 
 “สถาบัน” หมายความว่า สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 
 “สภาสถาบัน” หมายความว่า สภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 
 “วิทยาลัย” หมายความว่า วิทยาลัยและส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะ
เทียบเท่าวิทยาลัยในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง ๒ 
 “หน่วยงาน” หมายความว่า ส่วนราชการตามกฎกระทรวงและประกาศของกระทรวง 
ศึกษาธิการ เรื่อง การจัดตั้งส่วนราชการภายในสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง ๒ 
 “ผู้บริหารสถาบัน” หมายความว่า ผู้อ านวยการส านักภายในสถาบัน ผู้อ านวยการวิทยาลัย 
ผู้อ านวยการศูนย์หรือผู้บริหารหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าวิทยาลัย รวมทั้งผู้ด ารงต าแหน่ง 
รองผู้อ านวยการส านัก และรองผู้อ านวยการวิทยาลัย รองผู้อ านวยการศูนย์หรือผู้ด ารงต าแหน่งเทียบเท่า                      
ในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง ๒ 
 “คณะกรรมการสรรหา” หมายความว่า คณะกรรมการสรรหาบุคคลเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารง
ต าแหน่งผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง ๒ 

 ข้อ 5 เมื่อผู้อ านวยการสถาบันด ารงต าแหน่งครบวาระ ให้สภาสถาบันแต่งตั้งคณะกรรมการ            
คณะหนึ่ ง เรียกว่า "คณะกรรมการสรรหาบุ คคลเพ่ือแต่งตั้ งให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถาบัน"                       
เพ่ือด าเนินการสรรหา ตรวจสอบคุณสมบัติ และพิจารณากลั่นกรองบุคคลผู้มีคุณสมบัติตามมาตรา 30                     
แห่งพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 และเสนอรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถาบัน 
ต่อสภาสถาบัน เพ่ือพิจารณาเสนอเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพ่ือน าเสนอต่อรัฐมนตรี                   
ว่าการกระทรวงศึกษาธิการในการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง ๒ ทั้งนี้ 
ให้การด าเนินการตามข้อบังคับนี้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่ผู้อ านวยการสถาบันพ้นจากต าแหน่ง   

ในกรณี... 
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 ในกรณีที่ต าแหน่งผู้อ านวยการสถาบันว่างลงก่อนครบวาระ ให้สภาสถาบันแต่งตั้ ง
คณะกรรมการสรรหา ตามวรรคหนึ่ง เพื่อด าเนินการสรรหา ตรวจสอบคุณสมบัติ และพิจารณากลั่นกรองบุคคล
ผู้มีคุณสมบัติตามมาตรา30 แห่งพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 และเสนอรายชื่อผู้สมควร             
ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถาบันต่อสภาสถาบัน เพ่ือพิจารณาเสนอเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
เพ่ือน าเสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการในการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถาบัน                   
การอาชีวศึกษาภาคกลาง ๒ ทั้งนี้ ให้การด าเนินการตามข้อบังคับนี้แล้วเสร็จภายในหกสิบวันนับแต่วันที่
ต าแหน่งผู้อ านวยการสถาบันว่างลง 

ข้อ 6 ให้คณะกรรมการสรรหา มีองค์ประกอบดังนี้ 
(๑) กรรมการที่มาจากกรรมการสภาสถาบันตามมาตรา 23 (3) แห่งพระราชบัญญัติ 

การอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 เลือกกันเองจ านวนสองคน 
(๒) กรรมการที่มาจากกรรมการสภาสถาบันตามมาตรา 23 (4) แห่งพระราชบัญญั ติ 

การอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 เลือกกันเองจ านวนสองคน 
(๓) กรรมการที่มาจากกรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิตามมาตรา 23 (5)                 

แห่งพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 เลือกกันเองจ านวนสองคน  
ให้สภาสถาบันแต่งตั้งกรรมการตามข้อ 6 คนหนึ่งเป็นประธานกรรมการ และแต่งตั้งบุคลากร              

ของสถาบันท าหน้าที่เป็นเลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ในกรณีที่กรรมการสรรหาผู้ใดสมัครต าแหน่งผู้อ านวยการสถาบันแล้ว ให้กรรมการสรรหาผู้นั้น  

พ้นจากการเป็นกรรมการสรรหา และให้ด าเนินการคัดเลือกกรรมการสรรหาใหม่ในประเภทเดียวกันแทนผู้นั้น 
ข้อ 7 ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถาบัน  ต้องมีคุณสมบัติ               

ตามมาตรา ๓0 (๑) หรือ (๒) แห่งพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ และมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไม่ต่ ากว่าสามสิบห้าปีบริบูรณ์  
(๓) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
(๔) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น 
(๕) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่ก าหนด 

ในกฎ ก.ค.ศ. 
(๖ ) ไม่ เป็ นผู้ อยู่ ในระหว่ างถูกสั่ งพั กราชการ ถู กสั่ งให้ ออกจากราชการไว้ก่ อน                           

ตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ หรือตามกฎหมายอ่ืน                   
หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดในกฎหมายองค์กรวิชาชีพนั้น ๆ 

(๗) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีส าหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครูและ     
บุคลากรทางการศึกษา   

(๘) ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
(๙) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๑๐) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษ 

ส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๑๑) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 

รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือองค์การระหว่างประเทศ 
 

(12) ไม่เป็น... 
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(๑๒) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะการกระท าผิดวินัย  
ตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ หรือตามกฎหมายอ่ืน 

(๑๓) ไม่เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงาน 
ในหน่วยงานของรัฐ 

(๑๔) ไม่เคยถูกสภาสถาบันมีมติให้ออกด้วยคะแนนเสียงสองในสามของจ านวน 
คณะกรรมการสภาสถาบันเท่าที ่ม ีอยู ่ เพราะมีความประพฤติเสื ่อมเสีย บกพร่องต่อหน้าที ่หรือหย่อน
ความสามารถ 

(๑๕) ไม่ เป็นผู้ที่ท ากิจการใดที่มีผลประโยชน์ขัดแย้งกับกิจการของสถาบันไม่ว่ า                       
โดยทางตรง หรือโดยทางอ้อม เว้นแต่เป็นผู้ถือหุ้น เพ่ือประโยชน์แห่งการลงทุนตามปกติ  

(16) เป็นผู้มีวิสัยทัศน์ และศักยภาพที่จะน าความเจริญมาสู่สถาบัน โดยค านึงถึง
บุคลิกภาพและสุขภาพ 

ข้อ 8 การได้มาซ่ึงรายชื่อผู้สมควรได้รับการคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ
สถาบันกระท าได้ โดยการสมัครด้วยตนเอง 

ข้อ 9 คณะกรรมการสรรหามีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
(๑) ก าหนดหลักเกณฑ์วิธีการและองค์ประกอบในการสรรหาบุคคลเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารง

ต าแหน่งผู้อ านวยการสถาบัน โดยไม่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้พร้อมทั้งประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
(๒) ด าเนินการประชาสัมพันธ์ให้ทราบ โดยก าหนด วัน เวลา สถานที่ และประกาศ             

รบัสมัครผู้สมควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถาบัน ไม่น้อยกว่าสิบห้าวัน 
(๓) ก าหนดรูปแบบใบสมัคร  
(๔) พิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติ ประวัติการศึกษา และประวัติการท างานของผู้สมัคร               

ว่าเป็นบุคคลที่มคีุณสมบัติ ตามมาตรา ๓0 แห่งพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ 
ในกรณีผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนน้อยกว่าสองคน ให้คณะกรรมการสรรหาพิจารณาขยายเวลา

ในการรับสมัครออกไปตามท่ีเห็นสมควร 
(๕) พิจารณากลั่นกรองบุคคลที่คุณสมบัติครบถ้วนตาม (4) ให้ได้บุคคลที่มีความเหมาะสม              

ที่จะด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถาบัน ให้เหลือจ านวนไม่น้อยกว่าสองคน 
(๖) จัดท าเอกสารสรุปผลพิจารณาพร้อมทั้งเหตุผลในการคัดเลือกบุคคลตาม (๕)  

โดยเรียงล าดับตัวอักษร เสนอสภาสถาบันให้แล้วเสร็จภายในสี่สิบห้าวันนับแต่วันที่ได้รับแต่งตั้ง เว้นแต่กรณี               
มีการขยายเวลาตาม (๔) 

ข้อ 10 การพิจารณาของสภาสถาบัน 
(๑) ให้สภาสถาบันเชิญผู้ผ่านการพิจารณากลั่นกรองของคณะกรรมการสรรหา                 

ตามข้อ 9 (๕) มาน าเสนอนโยบาย วิสัยทัศน์ โดยเรียงล าดับตามตัวอักษร 
(๒) ให้กรรมการสภาสถาบันพิจารณาและลงมติโดยถือเอาคะแนนเสียงข้างมาก                  

ของจ านวนกรรมการสภาสถาบันทั้งหมดเท่าที่มีอยู่ และถ้ามีผู้ได้รับคะแนนสูงสุดล าดับที่หนึ่งเท่ากันจ านวน 
สองคน ให้ประธานในทีป่ระชุมเป็นผู้ลงคะแนนเสียงชี้ขาด 

(๓) มติสภาสถาบันให้ถือเป็นที่สุด 
ข้อ ๑1 ให้นายกสภาสถาบันเป็นผู้รักษาการตามข้อบังคับนี้ และมีอ านาจออกระเบียบ 

ประกาศ หรือค าสั่งเพ่ือปฏิบัติตามข้อบังคับนี้  
 
 

ในกรณี.... 
 



-๔- 
 

ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ ให้นายกสภาสถาบันมีอ านาจตีความ  
และวินิจฉัยโดยความเห็นชอบของสภาสถาบัน 

ประกาศ ณ วันที่ 10 สิงหาคม พ.ศ. 2569 
 
 
 
 

 (นายชาญเวช บุญประเดิม) 
          นายกสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง ๒ 


